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WNT-verantwoording 2020 Stichting Samenwerkingsverband PO LHA, Kaatsheuvel

De WNT is van toepassing op Stichting Samenwerkingsverband PO LHA, Kaatsheuvel. Het voor Stichting
Samenwerkingsverband PO LHA, Kaatsheuvel toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2020 € 201.000. Voor
onderwijs gerelateerde instellingen geldt geen indeling in een bezoldigingsklasse en geldt het algemeen WNT
bezoldigingsmaximum.
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1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking
vanaf de 13e maand van de functievervulling

bedragen x € 1 J. van der Pluijm

Functiegegevens Directeur-bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,608
Dienstbetrekking? nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 61.322
Beloningen betaalbaar op termijn 0
Subtotaal 61.322
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 122.208
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Bezoldiging 61.322

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is

toegestaan N-v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling NVt
Gegevens 2019

Functiegegevens Directeur-bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,608
Dienstbetrekking? nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 53.200
Beloningen betaalbaar op termijn 0
Subtotaal 53.200
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 117952
Bezoldiging 53.200
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

bedragen x € 1 A. Hengeveld P. Jansen C. Vermeulen
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12
Bezoldiging 3.242 2.595 3.114
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 30.150 20.100 20.100

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging 3.242 2.595 3.114

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de N.v.t. N.v.t. N.v.t.
overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.

bedragen x € 1 A. Hengeveld P. Jansen C. Vermeulen
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12
Bezoldiging 3.242 2.595 2.595
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 29.100 19.400 19.400

bedragen x € 1 P. Nouwens L. Schalken
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12 01/01-31/12
Bezoldiging 2.594 2.594
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 20.100 20.100

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging 2.594 2.594

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de N.v.t. N.v.t.
overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

bedragen x € 1 P. Nouwens L. Schalken
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12 01/01-31/12
Bezoldiging 2.594 2.594
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 19.400 19.400
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3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die
in 2020 een bezoldiging boven het individueel toepasselijk drempelbedrag hebben ontvangen.
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